CAMARA MUNICIPAL DE CANGUGU
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL N2 015, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

ALTERA A REDAGCAO DOS ARTIGOS 77, 78, 79,
80 E 81 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
CANGUCU

A MESA DIRETORA, da Camara Municipal de Vereadores de Cangucu, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢gdes que Ihe sao conferidas pelo § 22 do Art. 44
da Lei Organica do Municipio;

FAZEM SABER que a Camara aprovou e nos promulgamos a seguinte EMENDA
A LEI ORGANICA:

Art. 12 - Os artigos 77, 78, 79, 80 e 81 da Lei Organica Municipal passam a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 77. A administra¢do publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
do Municipio, visando a promog¢do do bem publico e a prestacgdio de servicos
a comunidade e aos individuos que a compdem, observard os principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, legitimidade,
participac¢do, razoabilidade, economicidade, motivagdo, transparéncia e o
seguinte:

I — os cargos e fungbes publicos, criados por lei em numero e com
atribuicbes e remuneragdo certos, sGo acessiveis a todos os brasileiros que
preencham os requisitos legais;

Il — a posse e o exercicio de agente publico ficam condicionados a
apresentacdo da declaragcdo de imposto de renda e proventos de qualquer
natureza, apresentada a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, a
fim de ser arquivada no servico de pessoal competente;

a) a declaragdo de bens a que se refere o inciso Il serd atualizada
anualmente e na data em que o agente publico deixar o exercicio de
mandato, cargo, emprego ou func¢éo;

b) serd apenado com demissdo, sem prejuizo de outras sangées
cabiveis, o agente publico que se recusar a prestar a declaragdo de bens a
que se refere o inciso Il dentro do prazo determinado ou que prestar
declaragdo falsa;

lll — a administra¢do publica serd organizada de modo a aproximar os
servigos disponiveis de seus beneficidrios ou destinatdrios;
IV — a lei estabelecerd os casos de contratacGo de pessoal por tempo

determinado, para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico;
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V — a lei reservard percentual de cargos e empregos publicos para as
pessoas com deficiéncia, definindo os critérios de sua admissdo;

VI — a lei reservard percentual de cargos e empregos publicos para
negros (pretos e pardos), quilombolas e indigenas.

Art. 78. A investidura em cargo ou emprego publico, assim como a
admissGo de empregados na administragdo indireta e empresas
subsididrias, dependerd de aprovagdo prévia em concurso publico de
provas e/ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeagées para cargos de
provimento em comissdo, declarados em lei de livre nomeagdo e
exoneracéo.

8§12 As provas deverdo aferirr com cardter eliminatdrio, os
conhecimentos especificos exigidos para o exercicio do cargo.

§22 Os pontos correspondentes as provas e aos titulos serdo definidos no
edital, obedecidas as especificidades de cada cargo.

$32 O Municipio proporcionard aos servidores oportunidade de
crescimento profissional através de programas permanentes de formagdo
de mdo-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem.

I = Os programas mencionados terdo cardter permanente, para tanto o
Municipio poderd manter convénios com instituicoes especializadas.

§42 Os concursos publicos para preenchimento de cargos, empresas ou
fungdes na Administragdo Municipal serdo regulamentados por lei propria
e pelo edital do concurso.

I — Serd dada ampla divulgagdo dos concursos por todos os meios de

comunicagdo possiveis, inclusive eletrénicos e, nos sites, didrios oficiais e
murais oficiais do municipio.
Art. 79. Os cargos em comissdo, fungbes gratificadas e gratificagées
especiais, criados por lei em numero e com remuneragdo certos e com
atribuicbes definidas de diregdo, chefia ou assessoramento, sdo de livre
nomeag¢do e exoneragdo.

§12 Os cargos em comissGo destinam-se a transmissGo de diretrizes
politicas para a execug¢éo administrativa e ao assessoramento:

I — néo seréio organizados em carreira;

Il — excluidos pelos secretdrios municipais, considerados agentes
politicos, ndo poderdo ser ocupados por cénjuges, companheiros ou
parentes, consanguineos, afins ou por ado¢do, até o terceiro grau, nos
termos da Sumula Vinculante n® 13 do STF;

Il — O servidor efetivo do municipio que for convidado para ocupar cargo
em comissdo, poderd optar pela remunera¢éo do seu cargo ou pelo valor
referente ao cargo em comissdo.
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a) O servidor durante o periodo em que estiver exercendo o cargo
em comissdo computard este apenas para aposentadoria e promogdo por
tempo de servigo.

IV — O numero dos cargos em comissdo somados os secretdrios
municipais ndo poderdo ser superiores a 10% (dez por cento) do total do
numero de servidores efetivos do municipio inclusos os servidores do
magistério.

§ 22 As Funcgbes Gratificadas, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo a serem preenchidos por servidores de carreira
nos casos, condigbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribui¢des de direcdo, chefia e assessoramento.

I — As Fun¢bes Gratificadas serdo definidas em lei e terdo seu valor
definido em acordo com especificidades, escolaridades e grau de
responsabilidade.

Il = O numero total de Fungbes Gratificadas serd de no mdximo 5%
(cinco por cento) do total do numero de servidores efetivos do municipio
inclusos os servidores do magistério, distribuidos em todos setores da
municipalidade, levando-se em consideragdo o numero de servidores
lotados e a complexidade de cada pasta, nucleo ou setor.

a) Por ocasido da elaboragdo da lei e/ou criagdo de nova fungdo
gratificada deverd ser ouvido o sindicato dos servidores.

Il — E vedada a incorporagdo da Funcdo Gratificada ao vencimento ou
remunera¢do do cargo do servidor.

a) O servidor que tiver incorporado Fungdo Gratificada a sua
remunera¢do em data anterior a promulgacdo desta emenda, poderd
perceber novamente funcéo gratificada sem, no entanto, direito a uma
nova incorporagdo.

§32. As Gratificagbes Especiais, criadas por lei, destinam-se para
concessdo adicional a remuneracGo de servidores publicos de outras
esferas governamentais quando convidadas para exercicio de cargo em
comiss@o e, adicional a remunerag¢éo de servidores publicos municipais pela
participacdo em orgdos colegiados, comissbes ou pelo exercicio de
atividades ndo inerentes as atribui¢des de seu cargo.

Art. 80. O municipio poderd instituir contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para o custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia
social, saude e assisténcia social.

Pardgrafo Unico. A lei definird os valores ou percentuais da participagéo
do municipio e dos servidores respectivamente em cada caso.

Art. 81. O Estatuto dos Servidores Publicos de Cangugu, o Sistema de
Classificagdo de Cargos e Saldrios dos Servidores Publicos Municipais e o
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal definirdo seus direitos,
deveres, vantagens, vencimentos, remuneragoes, gratificacbes, atribuigdes,
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carga hordria, idade minima, padréo e demais requisitos para provimento,
ingresso e posse.

Pardgrafo Unico. Sempre que possivel o representante da categoria
deverd ser ouvido na criagdo ou alteragdo da legislagdo que envolva os
servidores.

Art. 22 - Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da Presidéncia da CAmara de Vereadores
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Cangucu/RS
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