PROJETO DE LEI

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR UMA FUNDAGAO PUBLICA COM PERSONALIDADE JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO QUE TERA O NOME DE FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE CANGUGU — FUMUSA”

GERSON CARDOSO NUNES, Prefeito Municipal de Cangucu, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica;

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

SECAO |
DO OBJETO E DA AUTORIZAGAO PARA A CRIACAO

Art. 12 - Pela presente Lei, o Municipio de Cangucu, através do Poder Executivo Municipal,
fica autorizado a criar uma fundacdo publica de direito privado, com abrangéncia em todo o Estado do Rio
Grande do Sul, intitulada Fundagdo Municipal de Saude de Cangugu - FUMUSA.

Art. 22 - A Fundacdo Municipal de Salude de Cangucu sera uma entidade juridica sem fins
lucrativos, de interesse coletivo e de utilidade publica, com autonomia gerencial, patrimonial, orcamentaria
e financeira, quadro de pessoal préprio e prazo de duragdo indeterminado, que integrara a administracao
indireta do Municipio de Cangucu, e estara sujeita ao regime juridico préprio das entidades privadas sem
fins lucrativos e de assisténcia social, quanto aos direitos e obrigacGes civis, comerciais, trabalhistas,
tributarios e fiscais, observadas as regras desta Lei.

Paragrafo unico - A Fundacao Municipal de Saude de Cangucu ndo podera, sob qualquer
meio, se desvincular da Administracao Publica para tornar-se Fundacdo Privada ou Empresa Privada.

SECAO Il
DA REGENCIA LEGAL

Art. 32- A Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu sera regida por esta Lei, pelo
respectivo Estatuto e pelas normas legais e regulamentos internos que lhe sejam aplicéveis.

Art. 42 - O Estatuto da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu observard as diretrizes
desta Lei e da pertinente legislacdo, e sera definido por decreto do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - O Estatuto poderd ser alterado por proposta conjunta da Diretoria
Executiva e do Conselho Curador, devendo as alteracdes serem registradas no cartério competente, apds
aprovagdo na forma e nos termos previstos no caput deste artigo.

Art. 52 - A constituicdo da Fundacdo Municipal de Saude de Cangugu consumar-se-a com o
registro de seus atos constitutivos no Cartdrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, na forma do disposto
no Cédigo Civil e na Lei de Registros Publicos.

SECAOIII
DA VINCULAC[\O, SEDE E FORO

Art. 62 - A Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu ficara vinculada a Secretaria Municipal
de Saude, que fixara as diretrizes, as politicas, as acdes e servicos de saude, e os requisitos dos contratos de
gestdo e convénios que regulardo a prestacdo dos servicos de salde da Fundacdo Municipal de Saude de
Cangugu.

Paragrafo Unico - A Fundagdo Municipal de Satde de Cangugu tera sede e foro na Cidade
de Cangugu, Estado do Rio Grande do Sul.

SEGCAO IV
DA FINALIDADE

Art. 72 - A Fundagdo Municipal de Saude de Cangucgu terd a finalidade de, no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS, prestar prioritariamente servicos de satide em nivel da aten¢do primaria em
salde, podendo estender-se aos servicos de média complexidade e Urgéncia/emergéncia, desenvolver
atividades de ensino e pesquisa cientifica e tecnolégica na drea da salde, sempre respeitando os principios,
as normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS.

Art.82 - Os contratos de gestdo e convénios celebrados entre a Funda¢ao Municipal de
Saude de Cangugu e o Poder Publico terdo por objeto a contratacdo de servicos na drea da saude e a
fixacdo de metas de desempenho para a Entidade, bem como, Termos de Cooperacdo Técnica para o
desenvolvimento atividades de ensino e pesquisa cientifica e tecnolédgica na area da saude.

Art. 92 - Os contratos de Gestdo, Convénios e Termos de Cooperacdo Técnica serdo
lavrados, sempre por escrito, observando as regras gerais de direito publico e as disposi¢Ges constitucionais
e legais do Sistema Unico de Saude - SUS, devendo conter cldusulas que disponham sobre:

| - qualidade, eficiéncia, resolutividade e transparéncia no atendimento aos usuarios dos
servicos objeto do mesmo;



Il - as atribuicGes e responsabilidades dos dirigentes da Fundagdo Municipal de Saude de
Cangugu;

lll - a especificacdo dos planos operativos propostos para a Fundacdo Municipal de Saude
de Cangucu, que deverao detalhar as metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execu¢ao;

IV - a instituicdo de sistemas de acompanhamento e avaliacdo, com os critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e produtividade;

V - adocgdo de praticas de planejamento sistematico das acdes da Fundacdao Municipal de
Saude de Cangucu, mediante instrumentos de programacao fisica e financeira, de acordo com as metas
pactuadas;

VI - os prazos dos instrumentos, que serdo no maximo de 5 (cinco) anos, bem como as
condicBes de prorrogacdo, renovacao, alteragdo, suspensao e rescisdo, incluindo, ainda, as regras para a
respectiva renegociacdo total e parcial;

VIl - vinculagdo dos repasses financeiros do Poder Publico ao cumprimento das metas
pactuadas;

VIIl - obrigatoriedade de publicacdo anual de demonstragdes financeiras e contabeis,
elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e a legislagcdo pertinente,
bem como de ampla divulgacdo, por meios fisicos e eletronicos, dos relatérios de execugao, pareceres do
Conselho Curador e do Conselho Fiscal, e do desempenho das metas fixadas;

IX - obrigatoriedade de encaminhamento, a Secretaria Municipal da Saude e ao Conselho
Municipal de Saude, de relatérios sistemdticos de produtividade e desempenho para analise e
acompanhamento.

X - cldusulas indenizatérias por atraso no repasse de recursos;

Art. 10 - Os servicos de saude prestados pela Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu
deverdo ser organizados em conformidade com as diretrizes e normas do Sistema Unico de Saude - SUS,
devendo servir de campo de pratica para ensino e pesquisa na drea da salde, mediante parcerias com o
Poder Publico e instituicGes de ensino e pesquisa, publicas e privadas.

SECAO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 11- A Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu terd em sua estrutura organizacional
basica os seguintes érgaos:

| - Conselho Curador;

Il - Conselho Fiscal;

Il - Diretoria Executiva.

SECAO VI
DA COMPOSICAO, ESTRUTURACAO E COMPETENCIA DOS ORGAOS
SUBSECAO |
DO CONSELHO CURADOR

Art. 12 - O Conselho Curador da Fundag¢do Municipal de Saude de Cangugu, 6rgdo de
direcdo superior, administracdo e controle, serd composto por representantes titulares e respectivos
suplentes, indicados como segue:

I - o Secretdrio Municipal de Saide, como membro nato;

Il - 03 (trés) membros indicados pelo Prefeito, dentre pessoas com conhecimento na area
de saude;

lll - 01 (um) membro indicado pelo Prefeito, dentre pessoas com conhecimento na area
orcamentdria e financeira;

IV - 03 (trés) membros, dentre usuarios da comunidade, eleitos em audiéncia publica
convocada pelo Conselho Municipal de Saude aos quais, salvo por comprovada pratica de ilicitos ou
violacdo do Estatuto da Fundagdo, serd garantida estabilidade no exercicio do mandato no Conselho
Curador;

V - 02 (dois) representantes dos trabalhadores de saide sendo um dos empregados do
Quadro Funcional da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu e um servidor do Quadro Funcional da
Secretaria Municipal de Saude com exercicio de suas fungées na Fundagdao Municipal de Saude de Cangucu,
eleitos em assembleia geral especialmente convocada para este fim, ao qual, salvo por comprovada pratica
de ilicitos ou violacdo do Estatuto da Fundagdo, serd garantida estabilidade no exercicio do mandato no
Conselho Curador.

§ 12 - As normas de funcionamento do Conselho Curador constardo no Estatuto da
Fundacao.



§ 22 - O mandato dos membros do Conselho Curador, exceto o membro nato, terd duracdo
de 02 (dois) anos e serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, podendo perder o mandato, por ato do
Prefeito Municipal, na forma prevista no Estatuto por inobservancia da legislacdo ou regulamento ou
violacdo dos deveres de gestao.

§ 32 - As deliberacdes do Conselho Curador serdao tomadas pela maioria absoluta de seus
membros.

§ 42 - A Presidéncia do Conselho Curador serd exercida pelo Secretario de Saude, cabendo-
Ihe o voto de qualidade nos casos de empate.

§ 52 - Os membros do Conselho Curador exercerdo seus mandatos gratuitamente.

§ 62 - Os membros suplentes substituirdo os titulares, e terdo direito de manifestagcdao em
todas as reunides, assim como, na auséncia do titular, terdo direito de voto.

§ 72 - O membro que perder a condicdo que lhe tenha ensejado a nomeagdo para o
Conselho Curador perdera o seu mandato imediatamente, devendo ser nomeado, na forma desta Lei e do
Estatuto da Fundag¢do Municipal de Saude de Cangugu, novo membro para completar o mandato.

§ 82 - A Diretoria Executiva participard das reuniées do Conselho Curador, nelas podendo
manifestar-se, sem direito de voto.

§ 92 - O Conselho Curador é responsavel pelo estabelecimento das metas da Fundagao
Municipal de Saude de Cangucu, pela forma de sua execucdo, transparéncia da gestdo e pelo controle do
seu desempenho, objetivando a garantia de servigos publicos de qualidade a coletividade destinataria.

Art. 13 - Compete ao Conselho Curador, igualmente:

| - deliberar sobre toda e qualquer matéria de interesse da Fundag¢ao Municipal de Saude de
Cangucu, submetida ao seu exame por qualquer membro do Conselho Curador, do Conselho Fiscal ou pela
Diretoria Executiva;

Il - deliberar acerca de auxilios, doacdes, legados, dotacdes ou quaisquer outras subvencdes
de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, com ou sem encargos;

lll - aprovar projetos de construgdo ou reforma em bens imdveis de propriedade da
Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu, respeitadas as cautelas legais;

IV - examinar e deliberar sobre a assinatura de convénios e contratos de qualquer natureza,
com instituicdes nacionais ou estrangeiras, publicas e privadas;

V - propor emendas, alteragdes ou reforma do Estatuto, respeitadas as cautelas legais;

VI - apreciar, alterar e aprovar o Plano Anual de Atividades apresentado pela Diretoria
Executiva, especialmente no que se referir:

a) aos planos operativos propostos para a Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu,
detalhando as metas de programacao fisica e financeira, a serem atingidas e os respectivos prazos de
execucao;

b) ao sistema de acompanhamento e avaliagdo, fixando os critérios objetivos de avaliagdo
de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e produtividade;

¢) as condicGes de prorrogacdo, renovacao, alteracdo, suspensao e rescisdo dos contratos
formalizados, incluindo, ainda, as regras para a respectiva renegociacdo total e parcial;

d) a estipulagdo de limites e critérios para remuneragdo, vantagens e prémios, de qualquer
natureza, a serem pagos aos dirigentes e empregados da Funda¢do Municipal de Saude de Cangugu no
exercicio de suas fungbes, observando, para tanto, parametros compativeis de remuneragao, segundo o
grau de qualificagdo exigido e os setores, agdes e servigos, e a especializagdo profissional;

e) a vinculagdo dos repasses financeiros do Poder Publico ao cumprimento das metas
pactuadas em instrumento de gestao.

VII - apreciar e aprovar, até o dia 30 de abril de cada ano, o balango financeiro, o relatério
anual e as demais contas do exercicio, apresentados pela Diretoria Executiva;

VIII - fazer recomendag¢bes, a Diretoria Executiva, sobre programas e atividades da
Funda¢dao Municipal de Saude de Cangugu;

IX - intervir na Diretoria Executiva, quando houver infracdo grave as normas estatutarias ou
as determinacdes legais, garantindo direito de defesa;

X - aprovar a proposta orcamentaria anual e plurianual, os orgamentos sintético e analitico,
e suas modificagBes, assim como as solicitagcdes de créditos adicionais;

XI — Deliberar sobre aquisicdo, descarte e leildo de bens méveis e imdveis da Fundacdo
Municipal de Satude de Cangucu, obedecidas as exigéncias da legislagdo pertinente;

XIl — Deliberar sobre a celebracdo de contratos de Gestdo, Convénios e Termos de
Cooperacdo Técnica.



XIll - aprovar o Quadro de Pessoal da Fundacdo Municipal de Salde de Cangucu, o Plano de
Empregos e Saldrios e suas alteragdes, por proposicdo da Diretoria Executiva;

XIV - sanar duvidas decorrentes de interpretagées ou omissdo do Estatuto;

XV - deliberar sobre outros assuntos de interesse da Fundacdo de Saude de Cangucu.

SUBSEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 - O Conselho Fiscal, érgao de fiscalizacdo interna da Fundacao Municipal de Saude
de Cangucu, é composto de 03 (trés) membros e igual nimero de suplentes, com mandato de 01 (um) ano,
admitida a reconducdo, ou a exoneracao a qualquer tempo, competindo ao Prefeito Municipal nomear, dar
posse e exonerar 0s seus membros, tendo a seguinte composi¢ao:

I - 1 (um) titular e 1 (um) suplente da Secretaria da Fazenda, indicados pelo Prefeito
Municipal;

Il -1 (um) titular e 1 (um) suplente do Controle Interno do Municipio, indicados pelo
Prefeito Municipal;

Il - 1 (um) titular e 1 (um) suplente indicados pelo Conselho Municipal de Saude.

§ 12 - A indicacdo dos membros do Conselho recaird, obrigatoriamente, em pessoas
habilitadas conforme lei.

§ 22 - O exercicio do cargo de conselheiro ndo sera remunerado.

§ 32 - Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, assumird para complementar o mandato o
respectivo substituto, nomeado e empossado segundo o disposto acima.

Art. 15 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar os atos dos dirigentes da Fundacdao Municipal de Saude de Cangucu e verificar o
cumprimento de seus deveres legais e regulamentares;

Il - opinar sobre os orcamentos e balancos da Fundacao Municipal de Saude de Cangucu,
fazendo constar de pareceres e informagdes complementares que forem julgadas necessarias ou
recomendadveis as deliberacdes do Conselho Curador;

Il - manifestar-se sobre os relatdrios exarados pela Diretoria Executiva;

IV - examinar todas as contas, escrituracdo, documentos, registros contabeis e demais
papéis da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu, suas operacOes e demais atos praticados pela
Diretoria Executiva;

V - examinar os resultados gerais dos exercicios, e a proposta orcamentaria para o exercicio
subsequente, sobre eles emitindo pareceres;

VI - praticar todos os demais atos de fiscalizacdo que forem julgados necessdrios ou
recomendaveis, para o fiel desempenho de suas atribuicdes e competéncias.

Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal terd funcionamento permanente, reunindo-se
ordinariamente a cada més, e sempre necessario e/ou solicitado pelos demais 6rgdos da Entidade,
aplicando-se, no pertinente, as disposi¢cdes regedoras das reunides do Conselho Curador, no que couber.

SUBSECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 - A Diretoria Executiva da Fundag¢do Municipal de Saude de Cangugu, drgao de
direcdao geral e de administracdo colegiada, responsavel pela gestdo técnica, patrimonial, financeira,
administrativa e operacional da Entidade, sera constituida como segue:

| - Diretor Presidente;

Il - Diretor Administrativo/ Financeiro;

lll — Diretor Técnico;

IV — Diretor Juridico.

V — Diretor de Infraestrutura

§ 12 - Os membros da Diretoria Executiva, serdo contratados pelo regime da Consolida¢do
das Leis do Trabalho - CLT, sendo seus empregos de livre contratacao e demissao, na forma do artigo 62, da
CLT.

§ 22 - A Diretoria Técnica ficard a cargo de pessoa com profundo conhecimento na area de
atendimento em saude publica.

§ 32 - A Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu, contard com uma Assessoria Juridica,
integrante da Diretoria Executiva, responsavel pelos assuntos juridicos da Fundagao.

Art. 17 - Os membros da Diretoria Executiva terdo mandato de 02 (dois) anos, admitidos e
demitidos a qualquer tempo por ato do Prefeito Municipal dentre profissionais de notério conhecimento
na area de atuacdo da Fundag¢do Municipal de Saude de Cangucu.



§ 12 Os membros da Diretoria Executiva poderao ser reconduzidos por ato do Prefeito, a
depender do resultado positivo da avaliacdo obrigatdria de seu desempenho realizado pela Secretaria
Municipal de Saude com base em relatérios do Conselho Fiscal e Conselho Curador, conforme previsto nos
instrumentos de gestao.

§ 22 Os membros da Diretoria Executiva poderdao perder o mandato, na forma prevista no
Estatuto, por inobservancia da legislacdo ou regulamento, violacdo dos deveres de gestdo, ou nao
cumprimento do contrato gestdo.

Art. 18 - O Estatuto da Fundagdo Municipal de Saude de Cangucu dispord que o(a)
Diretor(a) Presidente terd a competéncia de representar a Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu
judicial e extrajudicialmente, fixara a extensdo de sua competéncia e, igualmente dispord sobre as
atribuicBes e a estrutura organizacional da Diretoria Executiva da Entidade.

SECAO VII
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 19 - O patrim6nio da Fundagdo Municipal de Saude de Cangucu sera constituido por:

| - os bens de propriedade do Municipio de Cangucu, que tiver interesse publico de
transferéncia para o patrimonio da Fundagdo Municipal de Saude de Cangucgu, especialmente o aporte
inicial para sua constitui¢do, definido ja nesta lei no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais), sendo os bens
madveis e imdveis repassados mediante Termos de Cessdo de Uso, na forma da lei;

Il - bens médveis, equipamentos, instalagdes, direitos e acées que venham a integrar o ativo
permanente da Fundacdao Municipal de Saude de Cangucu;

Ill - bens mdveis e imdveis, equipamentos e instalacdes e outros, bem como direitos, acdes,
cotas e titulos de valor, que, sob qualguer modalidade, tenham sido assegurados, transferidos ou
outorgados a Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu;

IV - bens, equipamentos, instalacdes, direitos, acdoes e titulos que, sob qualquer
modalidade, a Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu vier a adquirir ou que venham a lhe ser
legalmente assegurados, transferidos ou outorgados;

V - cotas de fundos de investimentos e demais titulos mobilidrios que forem ou vierem a
ser de propriedade da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu;

VI - outros bens méveis e imdveis, bem como direitos, titulos e acdes que venham a
constituir o patrimonio da Fundagdo Municipal de Saude de Cangucu;

VIl - doacgbes e legados, e tudo o mais que vier a constituir o patrimonio da Fundacdo
Municipal de Satude de Cangugu.

Art. 20 - A receita da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu sera constituida dos
recursos decorrentes de compromissos que vier a assumir anualmente com a Secretaria Municipal da
Saude, em decorréncia da prestacdo de servicos proprios ao Municipio, mediante a celebracdo de
convénios, bem como, de valores oriundos de auxilios, transferéncias, repasses, créditos especiais e de
outras receitas, conforme previsto em seu respectivo estatuto.

§ 12 - O Municipio de Cangucu tornara publico e mantera a disposi¢cdo da populagdo e dos
Orgdos de supervisdo e controle o Instrumento de Gestdo firmado com a Fundagdo Municipal de Saude de
Cangugu.

§ 22 - Fica vedado a Fundagao Municipal de Saude de Cangugu a assungao de compromissos
com terceiros que violem os principios do Sistema Unico de Satde — SUS.

Art. 21 - Anualmente, o Municipio farad consignar no orgamento da Secretaria Municipal da
Salde, os recursos para pagamento dos servigos prestados pela Fundagao Municipal de Saude de Cangugu,
previstos no Instrumento de Gestao.

SEGAO VIII
DO REGIME DE EMPREGO E DO PESSOAL

Art. 22 - O quadro de empregados da Funda¢do Municipal de Saude de Cangucu sera regido
pela Consolidagdao das Leis do Trabalho - CLT e respectiva legislacdo complementar, integrando o Quadro
de Pessoal da Entidade, devendo sua admissdo, excetuada a Diretoria Executiva e as fungbes de livre
contratacdo e demissdo, ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do emprego.

§ 12 - A dispensa dos empregados do Quadro de Pessoal Permanente da Fundagao
Municipal de Saude de Cangucu, deverd ser motivada, na forma prevista no art. 482 da CLT, ou, ainda, por
motivo técnico, financeiro, econdmico ou disciplinar, ressalvado no que se refere as funcbes de direcdo,
chefia e assessoramento, e aos empregados de livre contratacdo e demissdo, na forma do artigo 37, incisos



Il - in fine e V, da Constituicdo Federal, combinados com o artigo 62, inciso Il, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, conforme disposto no respectivo Estatuto, os quais integrardao o Quadro de Pessoal Especial
da Entidade.

§ 292 - Serd assegurado ao empregado demissionario o direito de ampla defesa e ao
contraditorio, através de procedimento administrativo simplificado sumdrio, segundo regras
procedimentais estabelecidas pelo Estatuto.

§ 32 - O prazo de validade do processo seletivo publico sera de até 02 (dois anos),
prorrogdvel uma vez, por igual periodo.

§ 42 - A Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu podera contratar pessoal técnico
imprescindivel ao exercicio de suas atividades, por prazo de até 12 (doze) meses, mediante processo
seletivo publico simplificado, nos termos do disposto no seu Estatuto, podendo haver prorrogacao, desde
gue esta nao ultrapasse o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses de duragao, exclusivamente em casos
de ac¢Oes e programas de prazo determinado, definidos em contratos de gestdao ou convénios, ou, em casos
de vacancia de postos de trabalho.

§ 52 - A data base da vigéncia do acordo ou convencgado coletiva de trabalho das categorias
profissionais da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu sera o dia 12 (primeiro) do més de maio de cada
ano.

Art. 23 - A Fundagdo Municipal de Saude de Cangucgu organizara o seu Quadro de Pessoal
de acordo com o plano de emprego e remuneragao, contemplado no Plano Diretor de Desenvolvimento de
Recursos Humanos.

Art. 24 - Os quantitativos para o quadro de pessoal, as funcbes de direcdo, de chefia e
assessoramento, serdo estabelecidos pela Fundacdao Municipal de Saude de Cangucu, através do Conselho
Curador, mediante proposta da Diretoria Executiva, na forma do Estatuto.

§ 12 - As funcdes de livre contratacdo e demissdo, para exercicio de funcdes de direcdo,
chefia e assessoramento, ndo excederdo de 10% (dez inteiros por cento) das vagas que integrarem o
Quadro de Pessoal da Fundacao, e constituirdo Quadro de Pessoal Especial.

§ 22 - Os aumentos da despesa de pessoal deverdo estar indicados previamente na
estimativa orcamentdria anual da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu, devendo, ainda, serem
amparados por contratos de gestdo e convénios.

§ 32 - Os aumentos da despesa de pessoal deverdo estar indicados previamente no
orcamento anual da Fundagdo Municipal de Saude de Cangucu.

SECAO IX
DAS CONTRATACOES

Art. 25 - A contratacdo de obras, servicos, compras, alienacdo e locacdo de bens,
precedidas de procedimento licitatério, observard a Lei Federal n2 8.666/93, preferencialmente,
contratacdes de servigos e compras na modalidade de pregdo e registro de preco, nos moldes do art. 119
da Lei Federal n? 8.666/93, e os regulamentos préprios.

Paragrafo Unico - Com o escopo de gerar economia de escala, a Funda¢do Municipal de
Saude de Cangucu poderd associar-se a outras entidades vinculadas ao Poder Publico, para a realizacdo
conjunta de compras de bens e servigos que lhes forem comuns.

SECAO X
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO

Art. 26 - A Fundacdo Municipal de Saude de Cangugu se sujeitard as normas de controle
interno e externo de fiscalizacdo, previstas em lei e em seu Estatuto, além da regular supervisdo da
Secretaria Municipal da Saude, para efeito de cumprimento de seus objetivos estatutdrios, harmonizagao
de sua atuagdo com as politicas do Sistema Unico de Saude - SUS, e obtengdo de eficiéncia administrativa e
financeira, principalmente quanto a qualidade e humanizacdo dos servicos de salde prestados a
populagdo.

§ 12 - Caberd a Fundagao Municipal de Saude de Cangugu a adog¢do de plano e sistema de
contabilidade e apuracdo de custos que permitam a andlise de sua situagdo econémica, financeira e
operacional, e a formulacdo adequada de programas de atividades.

§ 22 - Por se inserirem ao sistema loco-regional do Sistema Unico de Saude - SUS e pelas
caracteristicas de regionalizacdo e hierarquizagdo dos servigos publicos de saude, ficardo os servigos
finalisticos da Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu sujeitos ao controle social, exercido pelo Conselho
Municipal de Saude - CMS.

Art. 27 - A Fundag¢do Municipal de Saude de Cangucu encaminhara a Secretaria Municipal
da Saude, relatdrio de gestdo, com pareceres dos Conselhos Curador e Fiscal, com destaque para:



| - demonstracdo do atendimento as metas previstas nos planos anuais e pactuadas no
contrato estatal de servicos;

Il - demonstragdo da insercdo dos servicos da Fundagcdo Municipal de Sadde de Cangucu
nos planos de atendimento e sua integracdo com os demais servicos de saude das esferas de governo
federal e estadual;

Ill - indicadores de qualidade dos servicos e os resultados alcancados, de acordo com as
metas pactuadas, bem como indicadores de eficiéncia administrativa e financeira;

IV - os balancgos financeiros, patrimoniais, orcamentdrios e demonstrativos de variacdes
patrimoniais, elaborados na forma prevista no estatuto; e

V - as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, em especial as derivadas de denuncias
de cidadao-usudrio dos servicos de saude.

SECAO XI
ENSINO, PESQUISA E AVALIAGAO DE TECNOLOGIAS

Art. 28 - A Fundag¢do Municipal de Saude de Cangugu podera desenvolver atividades de
ensino, pesquisa e avaliacdo de tecnologias.

§ 12 - Os Contratos de Gestdo e convénios celebrados entre a Fundagao Municipal de Saude
de Cangucu e o Poder Publico estabelecerdao os objetos de contratacdo de servigos, valores financeiros
correspondentes e a fixacdo de metas de desempenho para atividades de ensino, pesquisa e avaliacdao de
tecnologias.

§ 22 - Para os fins a que se refere este artigo, a Fundacdo Municipal de Saude de Cangucu
poderd captar recursos financeiros junto ao Poder Publico e a iniciativa privada, mediante aprovacao do
Conselho Curador.

§ 32 - Os Contratos de gestdao e convénios estabelecerdo expressamente o cardter publico
dos resultados das atividades de pesquisa e avaliacdo de tecnologias desenvolvidas pela Fundacdo
Municipal de Saude de Cangucu, mesmo que tenham sido financiadas pela iniciativa privada.

SECAO Xl
DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 - A Secretaria Municipal da Saude adotara, no prazo de até 90 (noventa) dias, as
medidas que lhe forem pertinentes e necessdrias a constituicdo da Fundacdo Municipal de Saude de
Cangugu, segundo as normas do Cddigo Civil.

Art. 30 - A investidura e posse dos membros do Conselho Curador da Fundacdo Municipal
de Saude de Cangucu serad formalizada pelo Prefeito Municipal, cabendo-lhe, para tanto, solicitar, por
escrito, com prazo de 30 (trinta) dias, as entidades e autoridades referidas no art. 12 desta Lei, a indicacdo
dos respectivos membros.

§ 12 - N3o sendo atendida, no todo ou em parte, a solicitacdo referida no caput deste
artigo, no prazo fixado, o Prefeito Municipal fard a indicacdo, inclusive no que se refere aos membros a
serem eleitos, os quais permanecerdo na funcdo pelo periodo de 90 dias, se ainda assim ndo forem
indicados pelo CMS permanecerdo os indicados pelo executivo para o periodo de dois anos.

§ 22 - A investidura e posse dos membros do Conselho Fiscal da Fundagdo Municipal de
Saude de Cangugu serd igualmente formalizada por ato do Prefeito Municipal.

Art. 31 - A Fundagdo Municipal de Saude de Cangugu podera solicitar, a qualquer tempo, a
cedéncia de servidores e empregados de drgaos e entidades integrantes da Administragcdao Publica da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, e dos Municipios, observando, no pertinente, as normas dos
respectivos entes publicos.

Art. 32 - A Fundag¢do Municipal de Saude de Cangugu poderd solicitar, de forma
permanente, sem Onus para a origem, a cedéncia servidores publicos da Secretaria Municipal da Saude.

§ 12 - A Fundagdao Municipal de Saude de Cangugu podera instituir, por ato do Conselho
Curador, gratificacdo de desempenho para os servidores referidos no caput, a qual ndo se incorporard ao
seu vencimento ou salario-base, sob nenhuma hipétese.

§ 22 - O servidor municipal cedido devera ser avaliado pela chefia imediata e pela equipe
técnica de Recursos Humanos da Fundag¢do Municipal de Saude de Cangucu, devendo essa avaliagdo ser
encaminhada aos 6érgdos competentes da Secretaria Municipal da Saude, para efeito de evolucdo do
servidor requisitado na sua carreira original.

Art. 33 - A cessdo de pessoal, bem como outras formas de cooperacdo entre a Fundagao
Municipal de Saude de Cangucu e o Poder Publico, devera ser ajustada mediante convénio ou instrumento
congénere.



Art. 34 —Todos os bens e direitos patrimoniais do Municipio destinados as Unidades e
Servicos de Saude considerados como indispensdveis ao inicio das atividades serdo transmitidos a
Fundacgdo Municipal de Saude de Cangucu através de Termos de Cessdo de Uso.

Art. 35 - Os bens, rendas e servigos afetados ao Servigo Publico de Saude, pertencentes ou
gue venham a pertencer a Fundacdao Municipal de Saude de Cangucu, inclusive aqueles incorporados ao
seu patrimbnio, assim como aqueles bens moveis e imdveis com Termo se Cessao de Uso do Municipio
como patriménio de instituicdo da Entidade, deverao ser considerados como patriménio publico de uso
especial.

Art. 36 - Os créditos decorrentes de demandas judiciais ou administrativas, de natureza
indenizatdria, ajuizadas por fatos geradores havidos até a data do inicio da vigéncia dos instrumentos de
gestdo, ndo poderao, sob qualquer hipdtese, ser repassados a Fundagao Municipal de Saude de Cangugu.

Art. 37 - A instalagdo da Fundagdo Municipal de Saude de Cangucu dar-se-a através de Ata
de Instalagdo subscrita pelo Prefeito Municipal, pelos membros do Conselho Curador e do Conselho Fiscal,
bem como pelos membros da Diretoria Executiva, a qual serd dada publicidade e subseqiientes registros
nos 6rgaos competentes.

Art. 38 - Os bens, rendas e servigos afetados ao servico publico de salde, pertencentes ou
gue venham a pertencer a Fundag¢dao Municipal de Saude de Cangucu, inclusive aqueles incorporados ao
seu patrimonio quando da criagdo da Fundagdo Municipal de Saude de Cangucgu, sdo impenhordveis e
inalienaveis.

Art. 39 - Extinguindo-se a Fundacdo Municipal de Salde de Cangucu, por forca da presente
Lei seu patrimdnio sera incorporado ao patrimoénio da Secretaria Municipal de Saude de Cangucu.

SECAO XIV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 - A presente Lei serd regulamentada por decreto executivo, no que couber.

Art. 41 - Os contratos, convénios e demais instrumentos de gestdo estabelecerdo as datas
de assuncdo das obrigacdes estabelecidas pelo art. 72 desta Lei.

Art. 42 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotacdes
orcamentdrias préoprias, mediante alteracdes pertinentes a serem introduzidas na Lei do Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentdria Anual, para adequacdo do orcamento da Secretaria
Municipal da Saude e do Fundo Municipal de Saude — FMS ainda no ano de 2014 .

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a criar as dota¢des orcamentdrias
necessdrias ao adimplemento de todos os instrumentos de gestdo tdo logo fique instituida a Fundacgdo de
Saude de Cangugu, suplementado-as com recursos do Fundo Municipal de Salde e verbas livres, devendo
prever tais gastos na peca orcamentdria dirigida ao exercicio seguinte.

Art.43 — Dentro do prazo previsto no Art.29 a Fundacdo Municipal de Sadde funcionara
proviséria mente no endereco da Secretaria Municipal de Saude, a Rua Silva Tavares n°1085 Centro
Cangucu/RS.

Art. 44 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
CANGUCU/RS,

GERSON CARDOSO NUNES
Prefeito Municipal



