CAMARA MUNICIPAL DE CANGUCU
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ATA N°01/2013 DA SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO E

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS (ENVELOPE N° 01) E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N° 02) REFERENT ES

AO PREGAO PRESENCIAL N° 05/2014-CMVC - PROCESSO
N°013/2014 — “Contratacao de empresa para adminisicdo de contrato de
bolsa auxilio e estagiarios e processo de selec@apatuarem no apoio das
atividades legislativas”.

Aos vinte e cinco (25) dias do més de junho do dmalois mil e quatorze, as
nove horas e quarenta e cinco minutos, na Salaeded8s Joaquim de Deus
Nunes, da Camara Municipal de Cangucu, a Pregdesmnada pela Portaria
n° 437/2014, servidora MARIBEL RODRIGUES RIQfintamente com a
Equipe de Apoio, formada pelos servidores Solangeidvida Silva Manzke,
Daiana da Fontoura Nunes e Nilso Pinz a pregoewmaedeu a abertura da
sessdo publica para recebimento e julgamento dgogtas e dos documentos
de habilitacdo apresentados no Pregéo n° 05/201M(; A rocesso n° 013/2014
referente a “Contratacdo de empresa para admgasirde contrato de bolsa
auxilio e estagiarios e processo de selecdo paaaesh no apoio das atividades
legislativas”, sendo que se credenciaram e apm@@Esentproposta a seguinte
empresa: Perfil RH Ltda, representada por seu sécmocurador Leomar
Cassol Monego, constatada pela pregoeira que erednento atendia os
requisitos do edital, foi aberta a proposta comaératendido o disposto no
anexo |, foi dado inicio ao certame de lances, aggeira informou o
participante da necessidade de reducédo dos valorpsstos, sendo a proposta
inicial e demais propostas constantes no quadi@@ba

Empresa % (percentual)| total
Perfil RH fundamental e médio 8,90 334,66
Perfil RH superior 8,90 502,00
Proposta 01 fundamental e médio 7,90 297,06
Proposta 01 superior 7,90 445,60

Apoés a oferta inicial do representante da empresél RH, foi questionado

novamente pela pregoeira da viabilidade de reddg&ovalores o representante
informou ser seu lance final, sem possibilidade mi&a reducdo. Dada
inviabilidade de nova proposta, a pregoeira digse @ valor esta um pouco
acima do valor inicial estimado, no entanto da@isténcia de outra proposta
ir4 aceita-la de forma preliminar, encerrando a féslances, sendo o valor final
para os estagiarios de nivel fundamental e médi®R$te297,06(duzentos e
noventa e sete reais com zero seis centavos) doo da estagio de nivel

superior de R$: 445,60(quatrocentos e quarentaneocreais e sessenta
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centavos), sendo que o valor final oscilara dedamcoom numero de estagiarios
contratados. A seguir ocorreu abertura do envelbpéeiabilitacdo. Apos a

verificagdo da documentacédo de habilitacdo que @staconformidade com

disposto no edital foi acatado. A pregoeira a seguestionou ao representante
da Empresa Perfil RH se pretende apresentar re;esndo informado que nao
pretende apresentar recursos. Dada a inexistéadiacdrsos, a pregoeira disse
gue aceita os procedimentos, informando que a logagéo final cabe a

presidéncia da casa, sendo o participante inforndadanesma. Nada mais
havendo eu Nilso Pinz, lavrei a presente que fda le aceita por todos

participantes, sendo encerrado o presente prafiEiiIIIIIIIII

SOLANGE DA SILVA MANZKE DAIANA DA FONTOURA NUNES

MARIBEL RODRIGUES RIOS NILSO PINZ

LEOMAR CASSOL MONEGO



